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THÔNG BÁO 

Kết luận của Chủ tịch UBND về cuộc họp giao ban tháng 12 năm 2023 

 

Ngày 05/12/2023, Ông Nông Văn Hưng, Chủ tịch UBND xã đã chủ trì cuộc 

họp giao ban tháng 12 năm 2023 với các cán bộ, công chức, trưởng thôn trên địa 

bàn xã.... Tham dự cuộc họp có Lãnh đạo HĐND, UBND, các ban ngành, đoàn thể 

xã. 

Sau khi quán triệt các nội dung của cuộc họp, trọng tâm là tập trung chỉ đạo 

triển khai thực hiện đồng bộ, quyết liệt các Nghị quyết của Chính phủ, của tỉnh, của 

huyện về nhiệm vụ, mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách năm 

2023. Bám sát Nghị quyết của Ban chấp hành  Đảng ủy xã, HĐND xã, tập trung 

triển khai thực hiện nhiệm vụ trọng tâm của xã. Tăng cường công tác kiểm tra việc 

triển khai các nhiệm vụ, mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách 

năm 2023. Cuộc họp đã nghe các ý kiến đóng góp, đề xuất, kiến nghị của các thành 

viên tham dự cuộc họp, ông Nông Văn Hưng, Chủ tịch UBND xã đã kết luận và chỉ 

đạo một số nội dung sau: 

1. Các cán bộ, công chức xã có trách nhiệm tiếp tục triển khai thực hiện đồng 

bộ, hiệu quả các Chỉ thị, Nghị quyết, Văn bản chỉ đạo của tỉnh, huyện, xã về thực 

hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 2023, 

Nghị quyết của Ban Chấp hành Đảng bộ xã, của HĐND xã về mục tiêu, nhiệm vụ 

năm 2023, quyết định của UBND xã về giao chỉ tiêu kế hoạch và dự toán ngân sách 

năm 2023.  

2. Công chức Văn phòng – Thống kê UBND xã: Tiếp tục tham mưu cho 

Lãnh đạo HĐND, UBND và đôn đốc các bộ phận chuyên thực hiện nghiêm việc 

tiếp công dân, tiếp nhận và xử lý đơn thư kiến nghị, phản ánh, khiếu nại, tố cáo. 

Tiếp tục tham mưu triển khai thực hiện tốt công tác cải cách hành chính, thủ tục 

hành chính và mô hình chính quyền thân thiện trên địa bàn. Tiếp tục tham mưu 

công tác bầu trưởng thôn Bảo Đài I theo kế hoạch trong tháng 12/2023. 

3. Công chức Văn hóa – Xã hội xã: Chủ trì, phối hợp với các thôn, tham mưu 

cho UBND, lãnh đạo UBND xã trong việc thực hiện các chương trình MTQG trên 

địa bàn ( tập trung các dự án ngựa, dự án trâu). Quan tâm thực hiện tốt các chính 

sách an sinh xã hội, giảm nghèo bền vững. Chi trả kịp thời các loại chế độ cho các 

đối tượng thuộc diện được hưởng chính sách. Tăng cường công tác quản lý các hoạt 

động văn hóa trên địa bàn, tăng cường khai thác và sử dụng hiệu quả hệ thống loa 
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truyền thanh của xã trong việc tuyên truyền, thông tin các chủ trương, đường 

lối của đảng, chính sách pháp luật của nhà nước.  

4. Công chức Địa chính – NN – XD&MT xã: Chủ động tham mưu cho 

UBND xã trong công tác quản lý đất đai, làm đường giao thông nông thôn, duy tu 

các công trình trên địa bàn bảo đảm thiết thực hiệu quả gắn với chương trình xây 

dựng nông thôn mới. Tiếp tục tăng cường trong việc tham mưu hoà giải các vụ 

tranh chấp đất đai, cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho nhà văn hoá các 

thôn, không để các hồ sơ tiếp nhận và giải quyết tồn đọng quá thời gian quy định. 

Tiếp tục tham mưu cho Lãnh đạo đảng uỷ, UBND trong việc tuyên truyền ký hợp 

đồng và giải quyết các tranh chấp, vướng mắc liên quan đến đất của công ty TNHH 

MTV Lâm nghiệp Đông bắc trên địa bàn xã.  

5. Công chức Tư pháp – Hộ tịch xã: Tiếp tục tham mưu và phối hợp với các 

công chức chuyên môn trong việc thực hiện số hoá hồ sơ liên quan đến thực hiện 

thủ tục hành chính đảm bảo đạt và vượt theo kế hoạch huyện giao( số hồ sơ được 

số hoá giai đoạn 2018-2023).  

6. Công chức Chỉ huy trưởng Quân sự xã: Tăng cường đôn đốc các thôn 

trong việc vận động, thu các khoản đóng góp của nhân dân năm 2023 theo kế 

hoạch. Tiếp tục tham mưu thực hiện tốt công tác khám tuyển nghĩa vụ quân sự năm 

2024 ( tại huyện). 

7. Công chức Tài chính - Kế toán xã: Chủ trì và phối hợp với cán bộ Ủy 

nhiệm thu và các thôn tăng cường quản lý công tác thu, chi ngân sách nhà nước. 

Hướng dẫn quản lý chi ngân sách nhà nước đảm bảo chặt chẽ, hiệu quả, tiết kiệm, 

đúng chế độ. Chủ động quyết toán các công trình, dự án trên địa bàn đảm bảo kế 

hoạch. 

8. Công an xã chủ trì phối hợp với các thôn trên địa bàn duy trì và thực hiện 

nghiêm chế độ sẵn sàng chiến đấu theo quy định, Đẩy mạnh công tác đảm bảo an 

ninh - trật tự xã hội, tăng cường công tác phòng ngừa, đấu tranh đối với các loại tội 

phạm. Tiếp tục tham mưu cho UBND trong công tác phòng cháy chữa cháy, phối 

hợp với các thôn tuyên truyền và trang bị bình phòng cháy chữa cháy đảm bảo chỉ 

tiêu, kế hoạch huyện giao. 

9. Các ông, bà trưởng thôn: 

Tăng cường phối hợp với các tổ công tác giải quyết tranh chấp, lấn chiếm 

đất lâm nghiệp và quản lý bảo vệ rừng của Công ty TNHH MTV Lâm nghiệp Đông 

Bắc trên địa bàn xã. Tập trung vận động, thu các khoản đóng góp của nhân dân 

đảm bảo đạt và vượt theo kế hoạch được giao. Tăng cường phối hợp với công chức 

Địa chính – Nông nghiệp – Xây dựng và Môi trường trong việc quản lý đất đai, xây 

dựng, vi phạm hành lang an toàn giao thông … trên địa bàn thôn phụ trách. 
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Trên đây là Kết luận của Chủ tịch UBND xã về cuộc họp giao ban tháng 12 

năm 2023 với các cán bộ, công chức xã và các ban ngành, đoàn thể, các thôn trên 

địa bàn xã đề nghị các đồng chí nghiêm túc thực hiện./. 

 

Nơi nhận:  

- TT Đảng uỷ, HĐND xã (b/c); 

- CT, các PCT UBND xã; 

- UB MTTQ và các đoàn thể xã; 

- Công chức chuyên môn thuộc UBND xã; 

- Các ông, bà Trưởng thôn; 

- Lưu: VT.. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Nông Văn Hưng 
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